SUMMARY REPORT

Informasi Tender

Kode Tender

Nama Tender

K/L/P/D

Satuan Kerja

Jenis Pengadaan

Metode Pengadaan

Anggaran

Nilai Pagu

Nilai HPS

Jenis Kontrak

Lokasi Pekerjaan

Persyaratan Kualifikasi

10159324000

Pengadaan Jasa Konsultan Pengukuran Integritas Hakim di 34 Propensi
Komisi Yudisial Ri

KOMISI YUDISIAL RI

Jasa Konsultansi Badan Usaha Non Konstruksi

Prakualifikasi Dua File - Kualitas dan Biaya

Tahun Sumber Dana Nilai

2026 APBN Rp. 828.312.000,00

Rp. 828.312.000,00

Rp. 822.361.260,00

Lumsum

JI. Kramat Raya No. 57 - Jakarta Pusat (Kota)

Persyaratan Kualifikasi Administrasi/Legalitas

Memenuhi ketentuan peraturan perundang-undangan untuk menjalankan
kegiatan/usaha.

63111 Aktivitas Pengelolahan Data
70209 Aktivitas Konsultasi Manajemen Lainnya

72201 Aktivitas Penelitian atau Pengembangan limu Pengetahuan
Sosial

73202  Aktivitas Jejak Pendapat Masyarakat

Menyetujui Pernyataan Pakta Integritas

Kerja sama operasi dapat dilaksanakan dengan ketentuan:

a) Memiliki Kualifikasi Usaha Non Kecil dengan Kualifikasi Usaha Non
Kecil,

b) Memiliki Kualifikasi Usaha Non Kecil dengan Kualifikasi Usaha Kecill;
¢) Memiliki Kualifikasi Usaha Non Kecil dengan Koperasi;

d) Memiliki Kualifikasi Usaha Kecil dengan Kualifikasi Usaha Kecil,

e) Memiliki Kualifikasi Usaha Kecil dengan Koperasi; dan/atau

f) Koperasi dengan Koperasi.




Kerja sama operasi dapat dilakukan dengan batasan jumlah anggota
dalam 1 (satu) kerja sama operasi:

1) untuk Barang, Jasa Lainnya, dan Jasa Konsultansi Non Konstruksi
yang bersifat tidak kompleks dibatasi paling banyak 3 (tiga) perusahaan;
dan

2) untuk Barang, Jasa Lainnya, dan Jasa Konsultansi Non Konstruksi
yang bersifat kompleks dibatasi paling banyak 5 (lima) perusahaan.

Mempunyai status valid keterangan Wajib Pajak berdasarkan hasil
Konfirmasi Status Wajib Pajak.

Mempunyai atau menguasai tempat usaha/kantor dengan alamat yang
benar, tetap dan jelas berupa milik sendiri atau sewa

Secara hukum mempunyai kapasitas untuk mengikatkan diri pada Kontrak
yang dibuktikan dengan:

a) Akta Pendirian Perusahaan dan/atau perubahannya;

b) Surat Kuasa (apabila dikuasakan);

c) Bukti bahwa yang diberikan kuasa merupakan pegawai tetap (apabila
dikuasakan); dan

d) Kartu Tanda Penduduk.

Menyetujui Surat Pernyataan Peserta yang berisi:

a) Yang bersangkutan dan manajemennya tidak dalam pengawasan
pengadilan, tidak pailit, dan kegiatan usahanya tidak sedang dihentikan;
b) Badan usaha tidak sedang dikenakan sanksi daftar hitam;

¢) Yang bertindak untuk dan atas nama badan usaha tidak sedang dalam
menjalani sanksi daftar hitam lain;

d) Keikutsertaan yang bersangkutan tidak menimbulkan pertentangan
kepentingan;

e) Yang bertindak untuk dan atas nama badan usaha tidak sedang dalam
menjalani sanksi pidana;

f) Pimpinan dan pengurus badan usaha bukan sebagai pegawai
Kementerian/Lembaga/Perangkat Daerah atau pimpinan dan pengurus
badan usaha sebagai pegawai Kementerian/Lembaga/Perangkat Daerah
yang sedang mengambil cuti diluar tanggungan Negara;

g) Pernyataan lain yang menjadi syarat kualifikasi yang tercantum dalam
Dokumen Pemilihan;

h) Data kualifikasi yang diisikan dan dokumen penawaran yang
disampaikan benar, dan jika dikemudian hari ditemukan bahwa data
/dokumen yang disampaikan tidak benar dan ada pemalsuan maka
peserta bersedia dikenakan sanksi administratif, sanksi pencantuman
dalam daftar hitam, gugatan secara perdata, dan/atau pelaporan secara
pidana kepada pihak berwenang sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang undangan.

Dalam hal Peserta akan melakukan konsorsium/kerja sama operasi
/kemitraan/bentuk kerjasama lain harus mempunyai perjanjian konsorsium
/kerja sama operasi/kemitraan/bentuk kerjasama lain

Persyaratan Kualifikasi Teknis

Memiliki SDM Tenaga Ahli (jika diperlukan)
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Kemampuan Manajerial

Mengoordinasikan personil dan penanggung jawab
pelaksanaan manajemen pekerjaan;
Mengendalikan mutu pekerjaan agar sesuai KAK
dan Kontrak; Berkoordinasi dengan pemberi
pekerjaan selama pekerjaan berlangsung;
Menganalisis data dan mengambil keputusan akhir
untuk pelaksanaan kegiatan; Membuat laporan
pekerjaan dan dokumen lain sesuai KAK;
Melakukan Koordinasi dengan PPK terkait dengan
detail pelaksanaan survei termasuk di antaranya
adalah penentuan daftar hakim dan masyarakat
yang akan menjadi sumber data primer; Bersama
dengan Tenaga Ahli Membuat Jadwal Pelaksanaan
Pekerjaan sesuai kondisi di lapangan; Melakukan
koordinasi dengan seluruh pemangku kepentingan
baik di pusat dan daerah jika diperlukan; Memimpin
Tim Ahli dalam Penyusunan indeks integritas hakim
dan indeks persepsi publik terhadap integritas
hakim; Memimpin Tenaga Ahli dalam Pembuatan
Rekomendasi hasil pekerjaan; Memimpin Tenaga
Ahli dalam kegiatan FGD
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Melakukan pengolahan dan analisa data survei;
Memberi masukkan kepada ketua tim terkait bidang
statistik; Melakukan Koordinasi dengan PPK terkait
dengan detail pelaksanaan survei termasuk di
antaranya adalah penentuan daftar hakim dan
masyarakat yang akan menjadi sumber data primer;
Bersama dengan Tenaga Ahli Membuat Jadwal
Pelaksanaan Pekerjaan sesuai kondisi di lapangan;
Melakukan koordinasi dengan seluruh pemangku
kepentingan baik di pusat dan daerah jika
diperlukan;

Memberi masukkan kepada ketua tim terkait bidang
Hukum; Bersama dengan TA lain berkoordinasi
dengan PPK terkait dengan detail pelaksanaan
survei termasuk di antaranya adalah penentuan
daftar hakim dan masyarakat yang akan menjadi
sumber data primer; Melakukan supervisi
pengumpulan data di beberapa lokasi yang memiliki
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masalah/kendala; Bersama Tenaga Ahli Lain
menyusun indeks integritas hakim dan indeks
persepsi publik terhadap integritas hakim; Bersama
dengan TA lain menyusun rekomendasi hasil
pekerjaan; Bersama TA Lain memberi paparan di
acara FGD

Memberi masukkan kepada ketua tim terkait bidang
Kebijakan Publik; Berkoordinasi dengan Team
Leader dan Tenaga Ahli lainnya selama pekerjaan
berlangsung; Bersama dengan TA lain
berkoordinasi dengan PPK terkait dengan detail
pelaksanaan survei termasuk di antaranya adalah
penentuan daftar hakim dan masyarakat yang akan
menjadi sumber data primer; Melakukan supervisi
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Pen Bersama dengan TA lain berkoordinasi dengan
gala PPK terkait dengan detail pelaksanaan survei
man  termasuk diantaranya adalah penentuan daftar
mini hakim dan masyarakat yang akan menjadi sumber

mal data primer; Membuat Instrumen Monitoring dan

5 Evaluasi; Melakukan supervisi pengumpulan data di
tahu beberapa lokasi yang memiliki masalah/kendala;

n Bersama Tenaga Ahli Lain menyusun indeks

dibid  integritas hakim dan indeks persepsi publik

ang terhadap integritas hakim; Bersama dengan TA lain
Surv  menyusun rekomendasi hasil pekerjaan; Bersama
ei; TA Lain memberi paparan di acara FGD
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Mendesain Analisa berbasis pengolahan data
digital; Mendesain penampil data digital; Melakukan
mitigasi permasalahan pengambilan data secara
digital di lapangan; Bersama dengan TA lain
berkoordinasi dengan PPK terkait dengan detail
pelaksanaan survei termasuk diantaranya adalah
penentuan daftar hakim dan masyarakat yang akan
menjadi sumber data primer; Membuat Kuesioner
Digital pada aplikasi CAPI; Melakukan Pemantauan
Data yang masuk; Memantau dan Mensupervisi
proses penyimpanan, pengiriman dan penerimaan
data hasil kuesioner terwawancara melalui Server;
Membuat tampilan informasi data digital yang
informatif, yang diperbandingkan dengan data
survei sebelumnya; Bersama dengan TA lain
menyusun rekomendasi hasil pekerjaan; Bersama
TA Lain memberi paparan di acara FGD
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Mengkoordinasikan Koordinator Wilayah Sumatera
dan sekitarnya; Mendampingi Tenaga Ahli dalam
melakukan supervisi pengumpulan data di
beberapa lokasi yang memiliki masalah/kendala;
Mengkoordinir proses pengiriman dan penerimaan
digital kuesioner hasil wawancara (dari lokasi
penelitian ke kantor pusat) berikut bukti-bukti
wawancaranya; Melakukan koordinasi dalam
pengumpulan bukti-bukti administratif perjalanan
dan pekerjaan personil di setiap wilayah penelitian
(sebagai bahan laporan pertanggungjawaban
keuangan)
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Mendampingi Tenaga Ahli dalam melakukan
supervisi pengumpulan data di beberapa lokasi
yang memiliki masalah/kendala; Mengkoordinir
proses pengiriman dan penerimaan digital
kuesioner hasil wawancara (dari lokasi penelitian ke
kantor pusat) berikut bukti-bukti wawancaranya;
Melakukan koordinasi dalam pengumpulan bukti-
bukti administratif perjalanan dan pekerjaan
personil di setiap wilayah penelitian (sebagai bahan
laporan pertanggungjawaban keuangan);
Membantu Tenaga Ahli Pengolahan dan tabulasi
Data, meliputi: Merekapitulasi data yang terkumpul,
Membersihkan (cleansing) data, Mengolah data
dengan perangkat lunak statistik yang dibutuhkan,
Mengeluarkan jumlah dan persentase hasil
penelitian, Mengeluarkan tabulasi hasil penelitian.

Mengurus administrasi perjinan di propinsi
penugasan; Memetakan target survei; Supervisi
proses pelaksanaan dan hasil survei
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Tahap Pelaksanaan (Fieldwork Monitoring);
Pemantauan Real-Time: Mengawasi data yang
masuk secara harian untuk memastikan proses
pengumpulan data berjalan sesuai target waktu dan
metodologi sampling; Verifikasi Responden
(Callback/Spot Check): Menghubungi kembali
sejumlah responden secara acak (biasanya 10%
-20% dari total sampel) untuk memverifikasi
kebenaran identitas dan memastikan bahwa
enumerator benar-benar melakukan wawancara;
Pengecekan Durasi & Timestamp: Memeriksa
metadata waktu wawancara. Kuesioner yang diisi
dalam waktu yang terlalu singkat (tidak masuk akal)
akan ditandai sebagai data mencurigakan; Audit
Rekaman (Jika Ada): Mendengarkan secara acak
rekaman wawancara enumerator untuk
mengevaluasi objektivitas dan memastikan tidak
ada leading questions (pertanyaan yang
mengarahkan jawaban); Tahap Pembersihan Data
(Data Cleaning) & Pelaporan; Penanganan Data
Ganda (Duplicates): Mengidentifikasi dan
menghapus entri data yang masuk lebih dari satu
kali (double entry); Penanganan Missing Values &
Outliers: Menandai data yang terlewat (kosong)
atau data pencilan yang ekstrem (misalnya usia
responden diisi 150 tahun), lalu berkoordinasi
dengan tim lapangan untuk mengklarifikasinya;
Pemberian Umpan Balik (Feedback):
Menyampaikan peringatan atau teguran kepada
enumerator atau koordinator lapangan jika
ditemukan pola kesalahan (error rate) yang tinggi

Memiliki SDM Tenaga Teknis/Terampil (jika diperlukan)
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Kemampuan Manajerial

Membantu tenaga ahli dan pendukung di bidang
administrasi; Koordinasi dengan pemilik pekerjaan
untuk penyiapan dokumen administrasi; Memeriksa
seluruh output hasil pekerjaan sebelum diserahkan

10



g n la (BAST), agar lengkap dan sesuai dengan KAK serta
a mm kontrak; Menyampaikan dokumen output akhir hasil
A ni an  pekerjaan; Membantu ketua tim dalam pemaparan
d m mi  /presentasi laporan.
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Penyedia dengan kualifikasi usaha kecil yang baru berdiri kurang dari 3
(tiga) tahun atau Penyedia untuk Agen Pengadaan dari unsur Jasa
Konsultansi Non Konstruksi Badan Usaha dan belum memiliki
pengalaman dikecualikan dari ketentuan butir 1) huruf a) sampai dengan
huruf ¢) untuk nilai paket pengadaan sampai dengan paling banyak Rp1.
000.000.000,00 (satu miliar rupiah).

Tanggal Pembuatan 4 Agustus 2026 08:33 Oleh Siti Chalifatullah

Tanggal Persetujuan
Tanggal

Disetujui oleh

14 Agustus 2026 23:16

14 Agustus 2026 23:28

14 Agustus 2026 23:23

14 Agustus 2026 23:15

14 Agustus 2026 23:17

Tahapan

Pengumuman Prakualifikasi

Download Dokumen Kualifikasi

Penjelasan Dokumen Prakualifikasi

Kirim Persyaratan Kualifikasi

Perubahan Oleh

Mulai

14 Agustus 2026 23:30

14 Agustus 2026 23:31

18 Agustus 2026 11:00

18 Agustus 2026 11:00

18 Agustus 2026 11:00

Akhir

21 Agustus 2026 12:00

21 Agustus 2026 12:00

18 Agustus 2026 15:00

24 Agustus 2026 10:00

21 Agustus 2026 12:00

11



Alasan

Evaluasi Dokumen Kualifikasi

Perubahan Oleh [N

Alasan

Perubahan Oleh _
Alasan

Perubahan Oleh

Alasan

Pembuktian Kualifikasi
Perubahan Oleh

Alasan

Penetapan Hasil Kualifikasi
Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh [N

Alasan
Pengumuman Hasil Prakualifikasi
Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh I

Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

24 Agustus 2026 10:01 24 Agustus 2026 17:00
21 Agustus 2026 13:00 21 Agustus 2026 16:00

Pokja masih membutuhkan waktu untuk melakukan evaluasi kualifikasi
21 Agustus 2026 13:00 21 Agustus 2026 17:00

Pokja masih membutuhkan waktu untuk melakukan evaluasi kualifikasi
21 Agustus 2026 13:00 21 Agustus 2026 23:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

24 Agustus 2026 17:01 26 Agustus 2026 15:00
24 Agustus 2026 09:00 24 Agustus 2026 10:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

26 Agustus 2026 15:01 26 Agustus 2026 19:00
24 Agustus 2026 10:01 24 Agustus 2026 11:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

26 Agustus 2026 15:01 26 Agustus 2026 16:00
Pokja membutuhkan waktu tambahan untuk verifikasi

26 Agustus 2026 15:01 26 Agustus 2026 17:00
Terkendala dengan jaringan internet
26 Agustus 2026 19:01 26 Agustus 2026 19:15
24 Agustus 2026 11:01 24 Agustus 2026 12:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

26 Agustus 2026 16:01 26 Agustus 2026 17:00
Pokja membutuhkan waktu tambahan untuk verifikasi

26 Agustus 2026 17:01 26 Agustus 2026 18:00

12



Alasan
Perubahan Oleh_
Alasan

Masa Sanggah Prakualifikasi
Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh
Alasan

Perubahan Oleh [N

Alasan
perubahan Oleh | EGTGTNNGEEEEGE
Alasan

Download Dokumen Pemilihan
Perubahan Oleh

Alasan

Pemberian Penjelasan
Perubahan Oleh

Alasan

Upload Dokumen Penawaran
Perubahan Oleh

Alasan

Pembukaan dan Evaluasi Penawaran File I:
Administrasi dan Teknis

Perubahan Oleh

Alasan

Terkendala jaringan internet sehingga terjadi keterlambatan
26 Agustus 2026 17:01 26 Agustus 2026 19:00
Terkendala dengan jaringan internet
26 Agustus 2026 19:16 31 Agustus 2026 09:00
24 Agustus 2026 12:01 29 Agustus 2026 12:01
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

26 Agustus 2026 17:01 31 Agustus 2026 09:00
Pokja membutuhkan waktu tambahan untuk verifikasi

26 Agustus 2026 18:01 31 Agustus 2026 09:00
Terkendala jaringan internet sehingga terjadi keterlambatan
26 Agustus 2026 19:01 31 Agustus 2026 09:00
Terkendala dengan jaringan internet
31 Agustus 2026 09:01 1 September 2026 15:00
24 Agustus 2026 12:02 27 Agustus 2026 12:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

31 Agustus 2026 15:01 31 Agustus 2026 16:00
24 Agustus 2026 12:03 24 Agustus 2026 15:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

31 Agustus 2026 16:01 1 September 2026 15:00
24 Agustus 2026 12:03 27 Agustus 2026 12:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen

tersebut

1 September 2026 15:01 2 September 2026 18:00

27 Agustus 2026 12:01 27 Agustus 2026 14:00

Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja

13



Perubahan Olen

Alasan

Pengumuman Hasil Evaluasi Administrasi dan
Teknis

Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh [N

Alasan

Pembukaan dan Evaluasi Penawaran File II:
Harga

Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh [N

Alasan
Penetapan Pemenang
Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan oOleh I

Alasan
Perubahan Oleh _
Alasan

Pengumuman Pemenang
Perubahan Oleh

Alasan

memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

1 September 2026 15:01 2 September 2026 15:00
Pokja masih membutuhkan waktu untuk evaluasi

2 September 2026 18:01 2 September 2026 18:15

27 Agustus 2026 14:01 27 Agustus 2026 15:00

Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

2 September 2026 15:01 2 September 2026 16:00
Pokja masih membutuhkan waktu untuk evaluasi

2 September 2026 18:16 2 September 2026 19:00

27 Agustus 2026 15:01 27 Agustus 2026 17:00

Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

2 September 2026 16:01 2 September 2026 17:00
Pokja masih membutuhkan waktu untuk evaluasi

2 September 2026 19:01 2 September 2026 19:30
27 Agustus 2026 17:01 27 Agustus 2026 18:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

2 September 2026 17:01 2 September 2026 18:00
Pokja masih membutuhkan waktu untuk evaluasi

2 September 2026 19:01 2 September 2026 19:15
Terdapat gangguan jaringan internet
2 September 2026 19:31 2 September 2026 19:45
27 Agustus 2026 18:01 27 Agustus 2026 19:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja

memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut
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Perubahan Oleh [N

Alasan
Perubahan oleh | EGTcTcNGEGEGE
Alasan

Masa Sanggah
Perubahan Oleh

Alasan

Perubahan Oleh [N

Alasan
Perubahan oOleh| | EEGEGNNEEEEEE
Alasan

Klarifikasi dan Negosiasi Teknis dan Biaya
Perubahan Oleh

Alasan

Surat Penunjukan Penyedia Barang/Jasa
Perubahan Oleh

Alasan

Penandatanganan Kontrak
Perubahan Oleh

Alasan

2 September 2026 18:01 2 September 2026 19:00

Pokja masih membutuhkan waktu untuk evaluasi
2 September 2026 19:16 2 September 2026 19:30
Terdapat gangguan jaringan internet
2 September 2026 19:46 7 September 2026 09:00
27 Agustus 2026 19:01 1 September 2026 17:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

2 September 2026 19:01 7 September 2026 09:00
Pokja masih membutuhkan waktu untuk evaluasi

2 September 2026 19:31 7 September 2026 09:00
Terdapat gangguan jaringan internet
7 September 2026 09:01 7 September 2026 12:00
2 September 2026 09:00 2 September 2026 11:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

7 September 2026 12:01 7 September 2026 14:00
2 September 2026 11:01 2 September 2026 12:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja
memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

7 September 2026 14:01 7 September 2026 17:00
2 September 2026 12:01 2 September 2026 13:00
Masih terdapat kekurangan data kualifikasi peserta sehingga Pokja

memberikan kesempatan bagi peserta untuk melengkapi dokumen
tersebut

Dokumen Kualifikasi

Nama Dokumen

LDK Survey Integritas Hakim.pdf

Tanggal Upload Pengirim

14 Agustus 2026 23:15 N/A
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Penjelasan Dokumen Prakualifikasi

Pertanyaan Peserta

Uraian

Pada LEMBAR DATA KUALIFIKASI belum terdapat Lembar Kriteria
Evaluasi sebagai acuan penilaian Penyedia.

Pengalaman pekerjaan sejenis & sejenis tertinggi (50% HPS) Persyaratan
pengalaman sejenis sebaiknya tidak dibatasi hanya pada pekerjaan
pengukuran integritas, karena karakteristik pekerjaan ini merupakan
survei kuantitatif berskala besar untuk menghasilkan indeks/pengukuran,
yang didukung data kualitatif. Oleh karena itu, pengalaman dalam survei
indeks, survei sosial, survei persepsi, survei evaluasi, maupun survei
sejenis lainnya, khususnya yang dilaksanakan dalam skala besar
/nasional, relevan untuk membuktikan kemampuan teknis dan
manajemen pelaksanaan pekerjaan. Nilai pekerjaan sejenis tertinggi tetap
dapat dipersyaratkan paling kurang 50% dari nilai RAB, namun jenis
pengalaman perlu diperluas sebagaimana di atas.

Persyaratan pembuktian jaringan di setiap provinsi melalui Surat
Penunjukan Personil/Rekanan sebaiknya tidak diwajibkan. Kemampuan
penyedia dalam melaksanakan survei secara nasional dapat dibuktikan
melalui surat kesanggupan menyediakan personil/tenaga lapangan di
seluruh wilayah Indonesia dan/atau pengalaman/kontrak pelaksanaan
survei berskala nasional. Bukti tersebut lebih relevan karena
menunjukkan kemampuan riil penyedia dalam mengelola survei dengan
cakupan geografis luas.

Persyaratan anggota KSO atau surat dukungan lembaga di 34 provinsi
sebaiknya dihapus karena keberadaan KSO atau dukungan lembaga di
setiap provinsi tidak secara langsung menentukan kualitas hasil
pengukuran indeks. Kemampuan mobilisasi dan pengelolaan survei
nasional dapat dibuktikan melalui pengalaman kontrak survei berskala
nasional serta kesanggupan menyediakan personil lapangan di seluruh
wilayah Indonesia. Persyaratan KSO/dukungan 34 provinsi justru
berpotensi membatasi persaingan tanpa memberikan korelasi yang kuat
terhadap kualitas output pekerjaan.

Persyaratan bahwa penyedia harus telah memiliki tim pakar yang
memahami tugas dan fungsi Komisi Yudisial sebaiknya tidak dijadikan
persyaratan kualifikasi/prakualifikasi karena kemampuan tersebut lebih
tepat dinilai pada tahap penawaran melalui komposisi tenaga ahli,
pengalaman personil, pendekatan dan metodologi pelaksanaan
pekerjaan. Dengan demikian, penilaian dapat dilakukan secara lebih
substantif terhadap kemampuan tim dalam memahami substansi
pekerjaan.

Persyaratan pemahaman mendalam mengenai Komisi Yudisial juga
sebaiknya tidak dijadikan persyaratan kualifikasi yang harus dibuktikan
pada tahap prakualifikasi. Pemahaman tersebut tidak dapat diukur secara
objektif hanya melalui dokumen kualifikasi dan lebih tepat dievaluasi pada
tahap penawaran melalui uraian pemahaman terhadap tugas dan fungsi
KYRI, pendekatan pelaksanaan, desain penelitian, metodologi
pengukuran, serta strategi pengumpulan dan analisis data. Hal ini juga
memberikan ruang bagi penyedia yang memiliki kompetensi survei yang
kuat untuk menawarkan pendekatan terbaik sesuai kebutuhan KYRI
Sesuai dengan Peraturan Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah (LKPP) Nomor 12 Tahun 2021 tentang Pedoman

Tanggal

18 Agustus
2026 13:05

Pengirim
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Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa melalui Penyedia, disebutkan
bahwa apabila data kualifikasi Penyedia telah terverifikasi dalam Sistem
Informasi Kinerja Penyedia (SIKaP), maka proses pembuktian kualifikasi
seharusnya dapat dilaksanakan secara daring (online). Hal ini bertujuan
untuk mendukung efisiensi, transparansi, serta pemanfaatan teknologi
informasi dalam proses pengadaan.

Penjelasan Panitia

Uraian Tanggal

Menjawab pertanyaan 11840097000 18 Agustus

L . - L . . 2026 15:33
1. Kriteria evaluasi dan tata cara penilaian kualifikasi telah dituangkan secara jelas

pada Dokumen Prakualifikasi/LDK (Lembar Data Kualifikasi). Sesuai dengan
Peraturan LKPP Nomor 12 Tahun 2021 (Lampiran 1V.7.A), Lembar Kriteria
Evaluasi (LKE) merupakan format/kertas kerja internal Pokja Pemilihan untuk
mengkuantifikasi penilaian berdasarkan kriteria yang telah ditetapkan pada
Dokumen Prakualifikasi. Oleh karena itu, Pokja berpedoman pada kriteria yang
tercantum dalam LDK. Untuk memperjelas, akan kami lakukan addendum pada
LDK yang terlampir pada Informasi lainnya.

2. Sesuai dengan LDK Angka 13.2.b.1)a) dan KAK Angka 14 (Syarat Kualifikasi
Teknis), ketentuan pengalaman sejenis berbunyi: 'Konsultan memiliki pengalaman
Pekerjaan yang serupa (similar) berdasarkan jenis pekerjaan, kompleksitas
pekerjaan, metodologi, teknologi, atau karakteristik lainnya yang bisa
menggambarkan kesamaan, paling kurang 1 (satu) pekerjaan dalam kurun waktu
3 (tiga) tahun terakhir'. Dengan demikian, pengalaman survei berskala nasional
yang memiliki kesamaan metodologi, kompleksitas, dan karakteristik pekerjaan
sebagaimana dimaksud dalam LDK tetap dapat diperhitungkan dan dievaluasi
oleh Pokja selama memenuhi unsur kesepadanan.

3. Persyaratan memiliki jaringan atau perwakilan di seluruh Indonesia pada 34
Provinsi yang dibuktikan dengan Surat Penunjukan Personil/Rekanan di 34
Provinsi merupakan syarat kualifikasi teknis wajib sebagaimana tercantum pada
LDK Angka 13.2.b.1)c) dan KAK Angka 14. Hal ini diperlukan untuk memastikan
kesiapan operasional riil Penyedia mengingat cakupan pengumpulan data primer
(fieldwork) dilakukan secara tatap muka (CAPI) di 34 Provinsi (KAK Angka 7.b & 7.
c). Oleh karena itu, ketentuan pada LDK tetap berlaku dan tidak ada perubahan.

4. Ketentuan mengenai kepemilikan jaringan/perwakilan di 34 Provinsi bagi
Anggota KSO atau Surat Dukungan dari Lembaga di 34 Provinsi merupakan
persyaratan kualifikasi teknis yang telah ditetapkan dalam LDK Angka 13.2.b.1)d)
serta KAK Angka 14. Persyaratan ini bertujuan untuk menjamin legalitas serta
kepastian dukungan manajerial dan logistik di daerah penugasan demi kelancaran
pengumpulan data 1.002 responden di 34 Provinsi (KAK Angka 3). Ketentuan
pada LDK tetap berlaku.

5. Persyaratan keberadaan tim pakar dan pemahaman mendalam terkait tugas,
fungsi, serta wewenang Komisi Yudisial Rl merupakan bagian dari Syarat
Kualifikasi Teknis Penyedia yang tertuang dalam LDK Angka 13.2.b.1)e) dan f)
serta KAK Angka 14. Hal ini dimaksudkan untuk memastikan Penyedia yang lulus
prakualifikasi memiliki kompetensi mendasar (core competence) di bidang hukum
dan peradilan. Adapun rincian metodologi, desain penelitian, dan komposisi
personil Tenaga Ahli secara mendalam akan dievaluasi lebih lanjut pada tahap
Evaluasi Penawaran Teknis sesuai LDP Angka 25.1. Ketentuan pada LDK tetap
berlaku.

Pengirim

POKJA
PENGADAAN
BARANG
1JASA
PEMERINTAH
DI
LINGKUNGAN
KOMISI
YUDISIAL
TAHUN
ANGGARAN
2026
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7. Pokja Pemilihan melaksanakan proses Seleksi berpedoman pada Peraturan
LKPP Nomor 12 Tahun 2021. Pembuktian kualifikasi secara daring (online)
dengan memanfaatkan data kualifikasi yang telah terverifikasi dalam Sistem
Informasi Kinerja Penyedia (SIKaP) dapat dilaksanakan demi efisiensi dan tata
kelola pengadaan. Ketentuan teknis, tata cara, serta jadwal pelaksanaan
pembuktian kualifikasi (daring/luring) akan diinfokan kepada peserta yang lulus
tahap evaluasi kualifikasi melalui sistem SPSE.

Selamat siang rekan-rekan penyedia. Acara pemberian penjelasan dokumen
kualifikasi untuk paket pekerjaan ini resmi kita mulai.

6. Substansi Pernyataan sama dengan Poin 5, respon Pokja sama dengan Poin 5.

18 Agustus POKJA

2026 16:49 PENGADAAN
BARANG
/1JASA

PEMERINTAH

DI

LINGKUNGAN

KOMISI
YUDISIAL
TAHUN
ANGGARAN
2026

Hasil Evaluasi

Evaluasi Kualifikasi

Nama Peserta

Hasil
Evaluasi

Lulus

Lulus

Tidak
Lulus

Lulus

Tidak
Lulus

Lulus

Tidak
Lulus

Keterangan

Tidak memenuhi syarat kualifikasi
administrasi:Tidak melampirkan bukti
dokumen NIB dengan KBLI 63111 dan
72201

Tidak memenuhi persyaratan kualifikasi
teknis:Persyaratan pengalaman minimal
pekerjaan sejenis dalam kurun waktu 10
(sepuluh) Tahun terakhir dengan nilai
paling kurang 50% dari HPS

Tidak memenuhi syarat kualifikasi
administrasi:Tidak melampirkan bukti
dokumen NIB dengan KBLI 72201
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Tidak Tidak memenuhi persyaratan kualifikasi

Lulus teknis:Persyaratan pengalaman minimal
pekerjaan sejenis dalam kurun waktu 10
(sepuluh) Tahun terakhir dengan nilai
paling kurang 50% dari HPS

| Lulus

Pembuktian Kualifikasi
Peserta Lulus Uraian
Lulus

Tidak
Lulus

Lulus

Lulus

C

I

| Tidak
|
|

Lulus

Pengumuman Pemenang Prakualifikasi

Nama Peserta

Sanggah Prakualifikasi

Sanggahan Tanggal Pengirim
Kategori 31 Agustus 2026 ]
08:07

- Kesalahan dalam melaksanakan evaluasi

- Penyimpangan terhadap ketentuan dan prosedur yang diatur
dalam Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang
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Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah beserta perubahannya,
aturan turunannya dan ketentuan yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Pemilihan

Selamat Pagi

Berikut Sanggahan kami atas hasi prakualifikasi

Menanggapi hal tersebut, Pokja Pemilihan: 31 Agustus 2026 POKJA

. . — ) 18:07 PENGADAAN
1)Tidak tersedianya Lembar Kriteria Evaluasi BARANG/JASA
2)Ketidaksesuaian tindak lanjut dari Berita Acara Pemberian Penjelasan PEMERINTAH DI

LINGKUNGAN

Tanggapan atas Poin 1 & 2: KOMISI YUDISIAL
Pokja Pemilihan telah menindaklanjuti pelaksanaan Berita Acara TAHUN
Pemberian Penjelasan Kualifikasi Nomor 001/BA.Penjelasan/POKJA.KY ANGGARAN 2026

/08/2026 tanggal 18 Agustus 2026 dengan melakukan unggah (upload)
Addendum LDK Nomor 01.Add.SELEKSI/LDK/UKPBJ.KY/08/2026 pada
aplikasi SPSE pada tanggal 18 Agustus 2026 pukul 15:35 WIB.
Addendum tersebut telah memuat Lembar Kriteria Evaluasi (LKE) secara
transparan yang dapat diakses oleh seluruh peserta.

3)Tidak adanya tanggapan atas permohononan pembuktian secara online

Proses pembuktian kualifikasi dilaksanakan berdasarkan prinsip
kesetaraan dan keadilan bagi seluruh peserta. Surat pemberitahuan
/alasan ketidakhadiran yang dikirimkan oleh penyedia tidak dapat
mengesampingkan ketentuan ketidakhadiran dalam tahapan pembuktian
kualifikasi. Mengingat pihak peserta tidak hadir secara langsung hingga
batas waktu jadwal pembuktian selesaimeskipun pemanggilan telah
dilakukan secara sah dan patutmaka Pokja Pemilihan konsisten
menerapkan aturan yang berlaku guna menjaga akuntabilitas serta
kesetaraan bagi seluruh peserta.

4)Hasil Prakualifikasi tidak mencantumkan alasan tidak lulus

Penyebab utama PT KOKEK dinyatakan tidak lulus/gugur pada tahap
Prakualifikasi adalah "TIDAK HADIR DALAM TAHAPAN PEMBUKTIAN
KUALIFIKASI". Pembuktian kualifikasi merupakan syarat wajib untuk
memverifikasi keabsahan data/dokumen peserta. Dikarenakan peserta
tidak hadir dalam pembuktian dokumen kualifikasi, Pokja Pemilihan tidak
dapat memverifikasi keabsahan dokumen kualifikasi Saudara, sehingga
status kualifikasi tidak dapat ditetapkan lulus. Keterangan ini merupakan
bagian tak terpisahkan dari hasil evaluasi sistem SPSE.

Daftar Penunjukan Penyedia Barang Jasa

Nomor SPPBJ Dokumen Tanggal Kirim Status

781/SPPBJ/PPK-6.KY/09/2026 sere) I 7 September 2026 00:00 Terkirim

Informasi Kontrak
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No Kontrak 781/PERJ/PPK-6.KY/09/2026
Nilai Kontrak Rp. 810.817.260,00
Tanggal Kontrak 7 September 2026
Masa Berlaku Kontrak 7 September 2026 - 7 September 2026
Nama Perusahaan ]
J
Nama Dokumen Tanggal Upload Pengirim
Dokumen Teder Survey Integritas Hakim.pdf 14 Agustus 2026 23:14 N/A
Dokumen Teder Survey Integritas Hakim.pdf 26 Agustus 2026 16:50 N/A
t

Penjelasan Tender

Pertanyaan Peserta

Uraian Tanggal Pengirim

Penjelasan Panitia

Uraian Tanggal Pengirim

Selamat Sore rekan-rekan penyedia. Acara pemberian penjelasan dokumen 31 Agustus POKJA

pemilihan untuk paket pekerjaan ini resmi kita mulai. 2026 16:55 PENGADAAN
BARANG
/JASA
PEMERINTAH
DI
LINGKUNGAN
KOMISI
YUDISIAL
TAHUN
ANGGARAN
2026

Penawaran Peserta

Hash
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Nama Peserta

Nama File

{11851014000}-{10159324000}-{administrasi-
dan-teknis}.rhs

{11851014000}-{10159324000}-{harga}.rhs

{11839383000}-{10159324000}-{administrasi-
dan-teknis}.rhs
{11839383000}-{10159324000}-{harga}.rhs
{11849040000}-{10159324000}-{administrasi-

dan-teknis}.rhs

{11849040000}-{10159324000}-{harga}.rhs

Tanggal Kirim

1 September 2026
13:51

1 September 2026
14:43

1 September 2026
14:34

1 September 2026
14:37

1 September 2026
10:.01

1 September 2026
14:31

Key

Hasil Evaluasi

Evaluasi Administrasi ke-1

Peserta Lulus Uraian
| Lulus
| Lulus
| Lulus

Evaluasi Teknis ke-1

Peserta Lulus Uraian
- Lulus
| Lulus
| Lulus

Evaluasi Harga/Biaya ke-1

o
[]
2]
[¢]
=
—
Q

Harga Terkoreksi

Harga Penawaran /Negosiasi

Rp. 813.593.370,00

Rp. 813.593.370,00

Lulus

Lulus

Uraian
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Rp. 791.346.750,00 Rp. 791.346.750,00 Lulus

Rp. 657.889.008,00 Rp. 657.889.008,00 Lulus

Tanggal Daftar

15 Agustus 2026 11:03

15 Agustus 2026 11:22

15 Agustus 2026 15:00

15 Agustus 2026 15:35

16 Agustus 2026 21:31

17 Agustus 2026 17:18

18 Agustus 2026 05:24

18 Agustus 2026 11:36

18 Agustus 2026 18:30

19 Agustus 2026 08:34

19 Agustus 2026 08:51

19 Agustus 2026 09:42

19 Agustus 2026 10:23

19 Agustus 2026 14:02

19 Agustus 2026 16:40

19 Agustus 2026 18:46

20 Agustus 2026 14:12

o
9]
%)
0]
=
=
[

20 Agustus 2026 17:38

Pengumuman Pemenang

Urutan Peserta Pemenang Alasan gugur
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1 I (Pcmenang) Rp. 810.817.260,00
2 | Rp. 657.889.008,00
3 ] Rp. 791.346.750,00

Kelompok Kerja Pemilihan

Nama Kelompok POKJA PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH DI LINGKUNGAN KOMISI YUDISIAL TAHUN
Kerja ANGGARAN 2026

Nomor SK 002/KEP/UKPBJ.KY/01/2026

Nama NIP

I 197712072010121001

] 198508192009121001

] 199911282021012001

] 199510222024211001

I 3375026103860006
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