SEKRETARIAT JENDERAL KOMISI YUDISIAL

PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN - 2
JI. Kramat Raya No. 57 Jakarta Pusat 10440 Telp 021-3905876, 3905877, 3906178
Faksimile +62-021-31903755, Website : www.komisiyudisial.go.id,
EMAIL: kyri@komisiyudisial.go.id
PENETAPAN DOKUMEN SPESIFIKASI TEKNIS
Nomor : 14/BA.DST/PPK-2.KY/05/2026

Merujuk pada Nota Dinas Nota Dinas Kepala Biro Rekrutmen, Advokasi dan
Peningkatan Kapasitas Hakim Nomor 14/ND/RP/RH.01.03/05/2026 tanggal 13 Mei 2026
tentang Pengadaan Jasa Asesmen Potensi dan Kompetensi - Seleksi Calon Hakim Agung dan
Calon Hakim Ad Hoc di Mahkamah Agung Tahun 2026. Berdasarkan kebutuhan operasional
pelaksanaan tugas, maka dihasilkan Spesifikasi Teknis yang meliputi 4 (empat),aspek utama
yaitu Spesifikasi Mutu, Spesifikasi Jumlah, Spesifikasi Waktu, dan Spesifikasi ‘Relayanan,
dengan rincian sebagai berikut:

PAKET PENGADAAN Pengadaan Jasa Asesmen Potensi dan/Kompetensi - Seleksi
Calon Hakim Agung dan Calon HakimmAd'Hoc di Mahkamah
Agung Tahun 2026
PPK PPK-2 Biro BRAP
ID RUP 67547254
SPESIFIKASI FUNGSI Pengadaan Jasa, Asesmen Potensi dan Kompetensi - Seleksi
UMUM Calon Hakim Agung dan Calon Hakim Ad Hoc di Mahkamah
Agung Tahuin 2026
o\

SPESIFIKASI MUTU/KUALITAS

SPESIFIKASI MUTU :

Penyedia wajib menyediakan layanan Asesmen Potensi dan Kompetensi yang memenuhi
kriteria metode ilmiah*psikologi objektif, proyektif, dan behavioral (objective-projective-
behavior) dengan rincian instrumen dan aspek sebagai berikut:

1. Menyelenggapakan kegiatan Assessment Centre Calon Hakim Agung, Calon Hakim Ad Hoc
HAM dan Tipikor pada Mahkamah Agung Tahun Anggaran 2026 yang meliputi tahapan
sebagaiberikut:

SURVEI PENDAHULUAN
e [nterview narasumber untuk pemahaman instansi/organisasi dan konteks target job,
identifikasi kriteria penilaian, serta bahan perancangan materi.

PERANCANGAN MATERI
e Penetapan, perancangan atau penyesuaian materi berdasar hasil survei, persiapan
materi pendukung dan briefing assessor.

ASSESSMENT & EVALUASI
» Pelaksanaan pengujian melalui sesi observasi dan interview.




¢ Evaluasi data dilakukan dalam forum bersama (assessor meeting) oleh para ahli
senior/assessor.

LAPORAN INDIVIDUAL

e Laporan berisi summary, profil dan deskripsi competency, rekomendasi dan saran
pengembangan.

e Kontrol kualitas laporan.

e Feedback

2. Penyelenggaraan Assessment Centre diharapkan menghasilkan beberapa output berikut:

1) Rekapitulasi Keseluruhan, meliputi:
a. Profil kompetensi Non Teknis & potensi.
b. Rekomendasi.
c. Deskripsi singkat terkait hasil kompetensi non teknis & potensi per individu.

2) Laporan Individual (lengkap) sesuai standar penilaian:
a. Penjelasan simulasi & waktu, kompetensi non teknis«& potensi yang diukur,
panduan tentang cara

b. membaca laporan hasil Competency Assessment besertakriteria penilaian leveling
dan
c. rekomendasi agar dapat memahami isi laporan setiap peserta secara komprehensif.
d. Ringkasan Kekuatan dan Area Pengembangan:
e. Profil Kompetensi setiap peserta.
f. Rekomendasi.
g. Deskripsi per kelompok kompetensi.
h. Profil Potensi dan deskripsi Petensi.
SPESIFIKASI JUMLAH
No. Kegiatan Qty Satuan
1. | AssessmentCenter Calon Hakim Agung 2026 42 Orang
Total Paket = 42 orang
SPESIFIKASI WAKTU
Jangka kedatangan barang/jasa 3 hari kalender
Lokasi kedatangan barang Kantor Komisi Yudisial RI

JI. Kramat Raya No, 57 Jakarta Pusat

Metode transportasi dan pengepakan (jika | Diserahkan sepenuhnya oleh penyedia
ditentukan) dengan memperhatikan ketentuan Syarat
Umum SPK




Ditetapkan di Jakarta, 13 Mei 2026
Pejabat Pembuat Komitmen - 2




SEKRETARIAT JENDERAL KOMISI YUDISIAL
PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN-2

JI. Kramat Raya No. 57 Jakarta Pusat 10440 Telp 021-3905876, 3905877, 3906178
Faksimile +62-021-31903755, Website : www.komisiyudisial.go.id,
EMAIL: kyri@komisiyudisial.go.id

SURAT PERJANJIAN

untuk melaksanakan
Paket Pekerjaan Jasa lainnya

PENGADAAN DIKECUALIKAN ASSESSMENT CENTRE CALON HAKIM AGUNG DAN AD HOC
HAM PADA MAHKAMAH AGUNG TAHUN ANGGARAN 2026
Nomor : 14/Perj/PPK-2.KY/06/2026

SURAT PERJANJIAN ini berikut semua lampirannya (selanjutnya disebut “Kontrak”)-dibuat dan
ditandatangani di Jakarta pada hari Selasa tanggal Dua bulan Juni tahun,Dua Ribu Dua Puluh
Enam [02 - 06 - 2026] antara:

. 1. Gostesnbissss sclaku Pejabat Penandatangan Kontrakedalam kedudukan sebagai
Pejabat Pembuat Komitmen, yang bertindak untuk dan atas nama Sekretariat Jenderal
Komisi Yudisial, yang berkedudukan di Jalan Kramat Raya'Ne, 57 Jakarta Pusat, berdasarkan
Surat Keputusan Kuasa Pengguna Anggaran Nomor 2 Tahun 2026 tanggal 1 Januari 2026,
selanjutnya disebut “Pejabat Pembuat Komitmen - 2" dan

2. Gmbiesisiy sclaku GEEEEE yang bertindak untuk dan atas nama GGG

L
sk s |anjutnya

disebut “Penyedia.”
Para Pihak menerangkan terlebih dalmlubahwa:

(a) Telah diadakan proses pengadaan dan negosiasi penyedia melalui Katalog Elektronik.
(b) Pejabat Pembuat Komitmen-2,telah menunjuk Penyedia melalui Surat Penunjukan Penyedia
. Barang & Jasa (SPPBJ) Nomor: 14/SPPBJ/PPK-2.KY/05/2025 tanggal 21 Mei 2026, untuk
melaksanakan Pekerjaan sebagaimana diterangkan dalam Syarat-Syarat Umum Kontrak,
selanjutnya disebut “Pengadaan Dikecualikan Assessment Centre Calon Hakim Agung dan Ad
Hoc HAM padaMahkamah Agung Tahun Anggaran 2026".

(c) Penyedia telah menyatakan kepada Pejabat Pembuat Komitmen-2, memenuhi persyaratan
kualifikasi,'memiliki keahlian profesional, personel, dan sumber daya teknis, serta telah
menyetujui untuk menyediakan Jasa lainnya - Dikecualikan sesuai dengan persyaratan dan
ketentuan dalam Kontrak ini.

(d) Pejabat Pembuat Komitmen-2 dan Penyedia menyatakan memiliki kewenangan untuk
menandatangani Kontrak ini, dan mengikat pihak yang diwakili.

(e) Pejabat Pembuat Komitmen-2 dan Penyedia mengakui dan menyatakan bahwa sehubungan
dengan penandatanganan Kontrak ini masing-masing pihak:

1) telah dan senantiasa diberikan kesempatan untuk didampingi oleh Individu dengan latar
belakang Hukum;

2) menandatangani Kontrak ini setelah meneliti secara patut;

3) telah membaca dan memahami secara penuh ketentuan Kontrak ini;

f



4) telah mendapatkan

kesempatan yang

memadai

untuk memeriksa

dan

mengkonfirmasikan semua ketentuan dalam Kontrak ini beserta semua fakta dan
kondisi yang terkait.

Maka oleh karena itu, Pejabat Pembuat Komitmen-2 dan Penyedia dengan ini bersepakat dan
menyetujui hal-hal sebagai berikut:

Pasal 1

Istilah dan Ungkapan

Peristilahan dan ungkapan dalam Kontrak ini memiliki arti dan makna yang sama seperti yang
tercantum dalam lampiran Kontrak ini.

Pasal 2

Ruang Lingkup Pekerjaan

. Ruang lingkup pekerjaan Pengadaan Dikecualikan Assessment Centre Calop"Hakim Agung dan Ad
Hoc HAM pada Mahkamah Agung Tahun Anggaran 2025 meliputidetail sebagai berikut:

No.| NamaPekerjaan|  Deskripsi l(g @ H/m(')i;z Jumlah Harga
Menyelenggarakan kegiatan Asesmen
Potensi dan Kompetensi Calon Hakim
Agung, Calon Hakim Ad Hoc HAM dan
Ad Hoc Tipikor di Mahkamah Agung
Tahun 2026 yang meliputitahapan
sebagai berikut:
Asspssmant e Penyiapan kebutuhan teknis
Centre Calon pelaksanaan Assesment Potensi
Hakim Agung dan Kompetértsi
ﬁZHMASaggC e Penyediaan Alat Ukur Psikologi | 42 Orang | Rp.8.491.500,- | Rp.356.643.000,-
q Mahliafiah untukmengukur aspek: -
Agung Tahun 1., Intelegensi
Anggaran 2026 { \2. Sikap kerja
3. Kepribadian
e Pelaksanaan Behavioral Event
Interview

e Penyusunan Rekapitulasi dan
Laporan Hasil Pelaksanaan
Assesment

Grand Total

Rp. 356.643.000,-

*Nilai sudah termasuk Pajak




@O N oW

Pasal 3
Jenis dan Nilai Kontrak

(1) Pengadaan Dikecualikan Assessment Centre Calon Hakim Agung dan Ad Hoc HAM pada
Mahkamah Agung Tahun Anggaran 2026 ini menggunakan Jenis Kontrak lumsump.

(2) Nilai Kontrak sudah termasuk Pajak Pertambahan Nilai (PPN) adalah sebesar Rp.
356.643.000,- (Tiga Ratus Lima Puluh Enam Juta Enam Ratus Empat Puluh Tiga Ribu
Rupiah). P e

Pasal 4
Dokumen Kontrak

(1) Dokumen-dokumen berikut merupakan kesatuan dan bagian yang tidak/terpisahkan dari
Kontrak ini:

adendum/perubahan Surat Perjanjian (apabila ada); -

Kontrak; ~

syarat-syarat khusus Kontrak; ~

syarat-syarat umum Kontrak; -

Dokumen Penawaran;

spesifikasi teknis;

gambar-gambar (apabila ada);

daftar kuantitas dan harga (apabila ada);"dan

dokumen lainnya seperti: jaminan-jaminan, SPPB], BAHP.

(2) Dokumen Kontrak dibuat untuk saling“menjelaskan satu sama lain, dan jika terjadi
pertentangan antara ketentuan dalat, suatu dokumen dengan ketentuan dalam dokumen
yang lain maka yang berlaku,adalah ketentuan dalam dokumen yang lebih tinggi
berdasarkan urutan hierarki pada ayat (1) di atas.

Pasal 5
Hak dan Kewajiban

Hak dan kewajiban timbal-balik Pejabat Pembuat Komitmen-1 dan Penyedia dinyatakan dalam
Syarat-Syaratmum Kontrak (SSUK) dan Syarat-Syarat Khusus Kontrak (SSKK).

Pasal 6
Masa Berlaku Kontrak

Masa berlaku Kontrak ini terhitung sejak tanggal penandatanganan Kontrak sampai dengan
selesainya pekerjaan dan terpenuhinya seluruh hak dan kewajiban Para Pihak sebagaimana
diatur dalam SSUK dan SSKK.

Pasal 7
Penyedia
Penyedia bertanggung jawab atas :



(1) Pelaksanaan kontrak
(2) Kualitas barang/jasa

(3) Ketepatan perhitungan jumlah/volume
(4) Ketepatan waktu penyerahan; dan
(5) Ketepatan tempat penyerahan

Dengan demikian, Pejabat Pembuat Komitmen-2 dan Penyedia telah bersepakat untuk
menandatangani Kontrak ini pada tanggal tersebut di atas dan melaksanakan Kontrak sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di Republik Indonesia dan dibuat dalam 2
(dua) rangkap, masing-masing dibubuhi dengan meterai, mempunyai kekuatan hukum yang
sama dan mengikat bagi para pihak, rangkap yang lain dapat diperbanyak sesuai kebutuhan
tanpa dibubuhi meterai.

Untuk dan atas nama Untuk dan atas,pama
Pejabat Pembuat Komitmen - 2 Penyedia

A =

o
D




SEKRETARIAT JENDERAL KOMISI YUDISIAL
PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN - 2

JI. Kramat Raya No. 57 Jakarta Pusat 10440 Telp 021-3905876, 3905877, 3906178
Faksimile +62-021- 31903755 Website : www. komnswut:hsnal go.id,

BERITA ACARA SERAH TERIMA HASIL I PEKER]AAN
Nomor: 14/BAST/PPK-2.KY/06,/2026

Pada hari ini Jumat tanggal Lima bulan Juni tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

[. Nama
NIP
Jabatan
Alamat

II. Nama
Jabatan
Alamat

Berdasarkan:

GEENERND

Pejabat Pembuat Komitmen - 2

JI. Kramat Raya No. 57 Jakarta Pusat.

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Sekretaris Jenderal
Komisi Yudisial R, selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Dalam hal ini bertindak untuk dan dtas, nama GEEENEG_G_G__——D
selanjutnya disebutPIHAK KEDUA.

1. Surat Perjanjian Nomor : 14/Perj/PPK-2.KY/06/2025 tanggal 02 Juni 2026 antara PIHAK
PERTAMA dan PIHAK KEDUA tentang-Pengadaan Dikecualikan Assessment Centre
Calon Hakim Agung dan Ad Hoc HAM pada Mahkamah Agung Tahun Anggaran 2026
dengan nilai Rp. 356.643.000,- (Tiga'Ratus Lima Puluh Enam Juta Enam Ratus Empat Puluh
Tiga Ribu Rupiah)

2. Berita Acara Pemeriksaan HasilPekerjaan Nomor : 14/BAPHP/PPK-2.KY/06/2026 tanggal
05 Juni 2026 tentang HasilPemeriksaan Atas Pengadaan Dikecualikan Assessment Centre
Calon Hakim Agung-dan Ad Hoc HAM pada Mahkamah Agung Tahun Anggaran 2026

@

dengan rincian sebagai berikut:

No.| Nama Pekerjaan : i Deskripsi Kuantitas H/aag:; ll:;r Jumlah Harga
1. Menyelenggarakan kegiatan Asesmen
Potensi dan Kompetensi Calon Hakim
Agung, Calon Hakim Ad Hoc HAM dan Ad
Assessment Hoc Tipikor di Mahkamah Agung Tahun
Centre Calon 2026 yang meliputi tahapan sebagai
Hakim Agung berikut:
' ;—ili\nMAgaI:igc e Penyiapan kebutuhan teknis 42 Orang | Rp.8.491.500,- | Rp.356.643.000,-
Mihbamal pelaksanaan Assesment Potensi dan
Agung Tahun Kompetensi
Anggaran 2025 e Penyediaan Alat Ukur Psikologi
untuk mengukur aspek:
1. Intelegensi
2. Sikap kerja




No.| Nama Pekerjaan Deskripsi Kuantitas H;l;grz:“[:;r Jjumlah Harga
3. Kepribadian
e Pelaksanaan Behavioral Event
Interview
e Penyusunan Rekapitulasi dan
Laporan Hasil Pelaksanaan
Assesment
Grand Total Rp. 356.643.000,-

*Nilai sudah termasuk Pajak

Menyatakan bahwa:
1. PIHAK KEDUA menyerahkan hasil Pengadaan Dikecualikan Assessment Centre Calon Hakim
. Agung dan Ad Hoc HAM pada Mahkamah Agung Tahun Anggaran 2026 kepada PIHAK
PERTAMA dan PIHAK PERTAMA telah menerima penyerahan tersebut.

2. Waktu pelaksanaan pekerjaan tidak melampaui waktu yang télah ditentukan dalam Surat
Perjanjian Nomor : 14/Perj/PPK-2.KY/06/2026 tanggal.02 Juni 2026.

Demikian Berita Acara Serah Terima Hasil Pekerjaan ‘ini dibuat rangkap 2 (dua) untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

—






